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GIOI THIEU

LE TUAN ANH

CHUYEN GIA HUGNG NGHIEP
THAC ST QUAN TRI NHAN Sy

Tudn Anh & chuyén gia trong linh vuc Nhan sy va
Hudng nghiép, véi nén tang chuyén moén ving chéc
tU nganh Truyén thong va Thac st Qudn tri Nhan su.
Anh tUung gi¥ vai tro tu van va dao tao tai cac trusng
dai hoc quéc té nhu RMIT, dong thai la ngusi dung
sau nhiéu chuang trinh mentoring, workshop ki néing
va hoi nghi nghé nghiép uy tin tai Viét Nam. Véi hon
10 n&dm kinh nghiém |am viéc vdi sinh vién, nguai di
l&dm va cac chuyén vién HR, anh dugc biét dén nhu
mot ngusi thay tan tadm, thyc té€ va ludn cdp nhat xu
hudng mdi.

Trong khoa hoc HR online nay, Tudn Anh két hgp
kién thuc hoc thudt véi cac tinh hudng thyc té tU moi
trusng doanh nghiép, cung cdc cdng cu hién dai nhu
ChatGPT va Canva. Phong cdch gidng day cua anh
gan gi, hé théng va gidu trdi nghiém, giup ngudi hoc
khéng chi ndm ving 1y thuyét ma con biét cach ap
dung ngay vao cong viéc tuyén dung, dao tgo va

phat trién nhan sy mot cach hiéu qua.




Téng quan khdéa hoc

HR Foundation - Nén tdng nghé Nhan sy cho ngudi méi bat dau
Thai lugng: 5 budi hoc online (Mdi budi 90 phut)

Hinh thuc: Hoc tryc tuyén qua Zoom, cé ghi hinh dé xem lqi

Khéa hoc nay dugc thiét ké danh riéng cho nhiing ai dang tim
hiéu hodc bat ddu sy nghiép trong linh vyc Nhan sy - tU sinh vién,
NQudi mdi ra trudng dén nhing ai dang chuyén nganh sang HR.
No&i dung t@p trung vao kién thuc cot 160, k{ ndng thiét yéu va gdéc

nhin thyc té& vé nghé Nhan sy trong doanh nghiép hién dai.

Ngudi hoc sé dugc ti€p can véi cdc quy trinh nghiép vu chudn,
hiu rd vai trd cla HR trong t8 chuc, dong thai rén luyén ki ndng
thuc hanh théng qua bai tép tinh huéng va chia sé thyc té tu

gidng vién cé kinh nghiém nhiéu ndm trong nganh.
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Muc tiéu chuaong trinh

Khéa hoc nhdm trang bi cho hoc vién kién thuc nén tang, tu duy

hé th8ng va k{j ndng thuc hanh co ban dé bét dau hanh trinh sy

nghiép trong linh vuc Nhén sy. Cu thé, sau khdéa hoc, hoc vién sé:

Hi€u rd vai tro, chic ndng va co cdu té chuc phong Nhan sy
trong doanh nghiép hién dai.

N&m viing quy trinh v nghiép vu cét 16i c0a HR nhu: tuyén
dung, ddo tao, phuc Igi - luong thudng va qudn 1Y nhan su.
Phdt trién tu duy va kj ndng mém thiét yéu dé lam viéc hiéu
qud trong moéi trudng doanh nghiép, ddc biét |a k{j ndng giao
ti€p, I&ng nghe va gidi quyét tinh huéng nhan su.

Xd&c dinh 16 trinh phat trién nghé HR cd nhan, tU vi tri entry-
level dén cdc vai trdo chuyén séu hon nhu HRBP, C&B, T&D,
hodc qudn Iy nhén suv.

Biét cdch s dung mét s6 cdng cu dan gidn va xu hudng mdi
trong nganh HR nhu s dung Al, céng nghé trong tuyén duyng

va ddo tao.
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BUOI 1: TONG QUAN NGHE NHAN SU & CAC
VAI TRO TRONG HR

Muc tiéu budi hoc:
e Hiéu dugc buc tranh t&ng thé cta nganh Nhan sy
trong t6 chuc.
e Phdn biét cadc mang chuyén mén chinh trong HR
(Tuyén dung, Dao tao, C&B, HRBP..)
e Xd&c dinh 16 trinh phat trién nghé nghiép cd nhan

trong nganh Nhén su.

Bai tép thyc hanh:
e V& so do bd phan HR trong mdt doanh nghiép
mau.

e Viét 51y do khién ban mudn theo dudi nghé HR va

ddt 1 muc tiéu nghé nghiép cd nhén sau khda hoc.




BUGI 2: TUYEN DUNG & ONBOARDING
NHAN SU MOl

Muc tiéu budi hoc:
e Hiéu dugc toan bd quy trinh tuyén dung tu dau dén cudi.
o NA&m k{ thuat viét JD co ban va dat cau hdi phong van.
e Biét cach xay dung trdi nghiém onboarding cho nhan sy mdi.
Bai tép thyc hanh:
e Chon mot vi tri cong viéc va viet ban mo ta cong viéc (JD)
cho vij tri do.

e Thiét ké checklist onboarding danh cho nhén vién mdi trong

tudn dau tién.




BUOI 3: DAO TAO & PHAT TRIEN NHAN Sy
(TRAINING & DEVELOPMENT)

Muc tiéu budi hoc:
e Hi€u quy trinh xdc dinh nhu cdu dao tao va xay dung ké hoach
ddo tao.
e N&m cdac phuong phap dao tao phd bién va céch do lusng hiéu
qua.

e Nhan biét vai tro cOa khung ndng lyc trong phat trién con ngudi.

Bai tép thyc hanh:
e Phan tich nhu cdu dao tao cho mot vi tri cu thé.

e L&p k& hoach ddo tao don gidn (1 budi/1 k{ ndng) danh cho nhéan

vién van phong.




BUOI 4: CHINH SAC!-I LUONG THUONG &
PHUC LOI (C&B CO BAN)

Muc tiéu budi hoc:
e N&m duac céc khdi niém co ban vé luong, thudng, phuc Igi va
quy dinh phdp ludt lién quan.
e Hiéu cach xay dung bdng luong va hé théng phuc Igi hap 4.
e Biét cach gidi thich chinh sdch phuc Igi cho nhan vién mot cach

ré rang.

Bai tép thyc hanh:
e Tao bang téng hgp cdu truc luong don gidn cho 3 vi tri.

e Viét mot email gid dinh gui nhén vién dé thong bdo diéu chinh

chinh sdach thudng.




BUOI 5: K¥ NANG VA MINDSET DE THEO
DUOI NGHE HR LAU DAI

Muc tiéu budi hoc:
e Nhan dién cdc thdch thiuc va yéu cau mai cia nganh HR hién
dai.
e Xay dung tu duy “HR la déi téc chién luge cta doanh nghiép”.
e CUng cb bd kj ndng mém quan trong cho ngudi lam Nhan su.
Bai tép thyc hanh:
e Ty ddanh gid muc dé thanh thao cac ki ndng nghé HR qua
bdng checklist.

e Viét bdn cam két hanh déng cd nhan sau khoa hoc: hoc gi

thém, thyc hanh gi, két ndi ai.




BONUS KEM THEO

2 ebooks chuyén sau vé nganh HR

Hb trg tu van CV Ung tuyén céng viéc HR
HS trg gidi thiéu hd so trén LinkedIn

Gidi dap, chia sé théng tin xuyén sudt qua Zalo /

Email trong thai gian khod hoc




CHI PHIi & HINH THUC

= Khod hoc 1:1 (1 ngudi)

e 5 budi hoc cd nhén hod qua Zoom (60-90 phut/budi), gdp cdch 1-2 tuan
e Lich hoc linh hoat theo th&i gian rédnh cta ngudi hoc

e Phf: 9.900.000 / ngudi

¢ Hoc theo nhém 2 ngudi
e 5 budbi hoc online theo nhém 2 ngudi (co bai tap cd nhan hod cho t¥ng Nngudi)
e Hoc vién chi déng két ndi va tim ngudi ghép cap
e Phf: 8.900.000 / nqudi




LIEN HE & DAT LICH

LE TUAN ANH
CHUYEN GIA HUONG NGHIEP

Vui long lién hé Tudn Anh dé dugc tu vén

16 trinh phu hop va sdp xép lich coaching.

Dién thoai: 0982481720

Email: hi@anhtuanle.com



https://www.facebook.com/share/16a93qZco8/?mibextid=wwXIfr
https://www.linkedin.com/in/anhtuanle234?utm_source=share&utm_campaign=share_via&utm_content=profile&utm_medium=ios_app

