
Danh sách 20+ website tìm job remote 

1.​ Upwork: nền tảng freelance lớn nhất, phù hợp người mới bắt đầu test thị trường quốc 
tế 

2.​ Fiverr: đăng sẵn dịch vụ để khách tìm đến, hợp với người có kỹ năng cụ thể 
3.​ Freelancer: tương tự Upwork nhưng job loãng hơn, cạnh tranh cao 
4.​ PeoplePerHour: job freelance ngắn hạn, phù hợp mảng marketing, design 
5.​ Guru: nền tảng freelance lâu đời, ít phổ biến nhưng vẫn có job ổn 
6.​ Toptal: tuyển freelancer chất lượng cao, yêu cầu khắt khe nhưng thu nhập tốt 
7.​ FlexJobs: website có phí, chuyên lọc job remote chất lượng, ít scam 
8.​ SolidGigs: gửi job freelance đã lọc qua email, tiết kiệm thời gian tìm 
9.​ Hubstaff Talent: danh sách job remote dễ tiếp cận cho người mới 
10.​ We Work Remotely: nhiều job remote full-time từ công ty quốc tế 
11.​ Remote OK: tổng hợp job global, nhiều cơ hội tech và marketing 
12.​ Remotive: job remote đã lọc, phù hợp startup và môi trường quốc tế 
13.​ Remote.co: danh sách job remote uy tín, đa dạng ngành nghề 
14.​ Jobspresso: tuyển chọn job remote chất lượng cao, đặc biệt mảng tech 
15.​ Working Nomads: tổng hợp job theo category, dễ theo dõi xu hướng 
16.​ Dynamite Jobs: job từ startup nhỏ, môi trường linh hoạt 
17.​ JustRemote: có nhiều job ít cạnh tranh hơn 
18.​ SkipTheDrive: tổng hợp job remote từ nhiều nguồn 
19.​ Vlance: nền tảng freelance Việt, cạnh tranh thấp hơn quốc tế 
20.​Fastlance:: hệ sinh thái freelance Việt, nhiều job ngắn hạn 

Bộ prompt AI mẫu để tối ưu CV & định hướng công việc 

1. Xác định hướng đi phù hợp (trước khi sửa CV) 

●​ “Dựa trên CV này, hãy đề xuất 3 hướng công việc remote phù hợp, kèm lý do và mức 
thu nhập tham khảo.” 

●​ “Phân tích điểm mạnh – điểm yếu trong profile của tôi dưới góc nhìn thị trường 
freelance quốc tế.” 

●​ “Nếu tôi muốn kiếm tiền từ remote trong 3 tháng tới, đâu là hướng thực tế nhất với 
background này?” 

●​ “Mô tả tôi đang ở level nào (junior/mid/senior) trong từng kỹ năng hiện tại.” 

2. Tối ưu CV theo hướng remote 

https://www.upwork.com/
https://www.fiverr.com/
https://www.freelancer.com/
https://www.peopleperhour.com/
https://www.guru.com/
https://www.toptal.com/
https://www.flexjobs.com/
https://solidgigs.com/
https://hubstafftalent.net/
https://weworkremotely.com/
https://remoteok.com/
https://remotive.com/
http://remote.co
https://jobspresso.co/
https://www.workingnomads.com/jobs
https://dynamitejobs.com/
https://justremote.co/
https://www.skipthedrive.com/
https://www.vlance.vn/
https://fastlance.vn/


●​ “Viết lại phần kinh nghiệm làm việc này theo hướng nhấn mạnh kết quả (có số liệu 
cụ thể nếu có thể).” 

●​ “Rút gọn CV này còn 1 trang, giữ lại những phần có giá trị nhất với job remote.” 
●​ “Chỉnh CV này để phù hợp với nhà tuyển dụng quốc tế (ưu tiên clarity, impact, không 

dài dòng).” 
●​ “Chuyển CV này thành format phù hợp để apply trên Upwork/Freelancer.” 

3. Viết lại nội dung CV theo từng job cụ thể 

●​ “Dựa trên JD này, hãy chỉnh lại CV của tôi để tăng khả năng match.” 
●​ “Highlight 3–5 điểm trong CV của tôi phù hợp nhất với job này.” 
●​ “Viết lại phần summary CV để phù hợp với vị trí [X].” 

4. Tối ưu LinkedIn 

●​ “Viết lại LinkedIn headline của tôi theo hướng rõ ràng và có keyword.” 
●​ “Viết LinkedIn summary ngắn (3–5 dòng), dễ hiểu với recruiter quốc tế.” 
●​ “Đề xuất 10 keyword tôi nên thêm vào profile để tăng khả năng được tìm thấy.” 
●​ “Review profile LinkedIn này và chỉ ra điểm yếu cần cải thiện.” 

5. Xây dựng portfolio (dành cho người chưa có kinh nghiệm) 

●​ “Nếu tôi chưa có kinh nghiệm freelance, hãy gợi ý 3 project mẫu tôi có thể tự làm để 
đưa vào portfolio.” 

●​ “Đề xuất cấu trúc portfolio đơn giản (Notion/Docs) cho lĩnh vực [X].” 
●​ “Đánh giá portfolio này và chỉ ra điểm chưa thuyết phục.” 

6. Định giá & đóng gói dịch vụ 

●​ “Với kỹ năng này, tôi có thể bán những dịch vụ freelance nào?” 
●​ “Đề xuất 3 gói dịch vụ (basic – standard – premium) cho lĩnh vực [X].” 
●​ “Mức giá khởi điểm hợp lý cho người mới trong lĩnh vực này là bao nhiêu?” 
●​ “Viết mô tả dịch vụ hấp dẫn để đăng trên Upwork/Fiverr.” 

7. Chiến lược tìm job (30-60 ngày) 

●​ “Tạo kế hoạch 30–60 ngày để tôi bắt đầu tìm job remote từ con số 0.” 
●​ “Nếu mỗi ngày tôi chỉ có 2 tiếng, nên phân bổ thời gian như thế nào?” 
●​ “Phân tích lý do vì sao tôi apply nhiều nhưng không có phản hồi.” 
●​ “Gợi ý cách cải thiện tỷ lệ được trả lời khi apply job remote.” 

8. Viết proposal (cực quan trọng khi dùng Upwork) 



●​ “Viết một proposal ngắn (5–7 dòng) để apply job này, tập trung vào vấn đề của 
khách hàng.” 

●​ “Phân tích job post này và chỉ ra client thực sự cần gì.” 
●​ “Viết lại proposal theo hướng ngắn gọn, đi thẳng vào vấn đề, tránh lan man.” 
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